
ח כמתכנן פרישה"רו

-ליאת ארמי יועצת מס
 OS-Expertsמייסדת מכללת

.שפלטראוריןמבית 
בעלת משרד  , מומחית במיסוי יחיד

החזרי מס , מוביל לתכנון מיסוי פרישה
.לשכירים וחייבים בדיווח

2022כנס ים המלח 
לשכת רואי חשבון בישראל



פרישהכמתכנןח ״רו

.הינה אירוע משמעותי המשפיע על חיי אדם ומשפחתופרישה•
אולם הניסיון מלמד כי , עד לרגע הפרישה עמל אדם על צבירת הון וניהולו

בכל הנוגע לתכנון הפרישה אינו מנהל באופן מושכל את הונו ונכסיו כך  
.שיתאפשרו חיי נוחות כפי שמבקש לעצמו ולמשפחתו

ח כאיש אמון פיננסי את לקוחותיו״לאורך כל שנות חייו המקצועיים מלווה רו•

לקראת גיל פרישה נכון להעניק ליווי מקצועי לקראת פרישה כמי שמכיר •
.הכי טוב את הפורש לגמלאות וצרכיו

.מטרת תכנון פרישה היא לחסוך כמה שיותר מס ולייצר תזרים•
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ח לזמן  ״הטבה בלעדית לחברי לשכת רו
!מוגבל

קורס תכנון פרישה  

מ       ״מע+ ₪ 4,607דיגיטלי 
מ״מע+ ₪ 6,743פרונטלי 

והשאירו לחצו כאן למידע נוסף ומימוש ההטבה 
פרטים

17/3/2022תוקף ההטבה עד התאריך *

https://lp.websitepromotion.co.il/%D7%A7%D7%95%D7%A8%D7%A1-%D7%AA%D7%9B%D7%A0%D7%95%D7%9F-%D7%A4%D7%A8%D7%99%D7%A9%D7%94-%D7%9C%D7%9C%D7%A9%D7%9B%D7%AA-%D7%A8%D7%95%D7%97/


תכנון מיסוי פרישה
:נושאי ההרצאה

עזיבות עבודה1.

(בגיל פרישה)פרישה 2.

היוון כספי תגמולים  3.

קיזוזי הפסדים 60הטבות גיל -257למצגת בנושא פטור לנכה תיקון 

!לחץ כאן-בשוק ההון ומצגות נוספות
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...שאלות מנחות

שאלות  
מרכזיות שכל  

משפחה 
שואלת

כמה כסף  
רוצה /צריך

למחייה 
השוטפת  

?נטובמונחי 

מה קורה  
במקרה  

פטירה של 
אחד מבני 

הזוג בהיבט  
הכלכלי  
?והמשפטי

מה הדרך  
הנכונה 
למשיכת  
הכספים 
בהביט  

?המיסוי

האם תוכל  
לעזור לילדך  

?וקרוביך

כיצד לנהל את  
?ההון הצבור

מה רמת  
הסיכון בניהול  

הפיננסי 
?שמתאימה

המבול  "האם 
או " אחריך

תוותר על  "ש
עצמך לטובת  

?השארים



מיסוי מענקי פרישה–( א7)9סעיף 

–ניתוק יחסי עובד מעסיק 

נדרשת תקופת ניתוק של שישה חודשים לפחות ממועד הפרישה  
.מהמעסיק על מנת שינותקו יחסי עובד מעסיק באופן מוחלט

!חשוב
לאחר תקופה שלא  , מי שחזר לעבוד כשכיר אצל המעסיק ממנו פרש

ויבוטלו  " פרישה מוחלטת"לא יראו בפרישה שלו , עלתה על שישה חודשים
.שקיבל העובד בפרישההמיסויותההטבות 

גבריאלכותהד "פס* 
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מיסוי מענקי פרישה–( א7)9סעיף 

:מענק פרישה כולל

בקופות ומהמעסיק במזומן–פיצויי פיטורין 
מענק הסתגלות
פדיון ימי מחלה

פיצוי בגין אי הודעה על פרישה
דמי שתיקה

(לא לפני)שמתקבל בעזיבת עבודה –מענק שנים עודפות 

.חלק ממענק הפרישהלאפדיון ימי חופשה והבראה •



מיסוי מענקי פרישה–( א7)9סעיף 

:שלבי עבודה לחישוב פטור מענקי פרישה

תקרה בסעיף  או 150%כפול " שכר אחרון: *"יש לקחת את הנמוך מבין1.
(.2022בשנת )12,640

התוצאה  . שנות הוותק' במס1-יש לכפול את התוצאה שקיבלנו ב2.
.שקיבלנו הינה המענק הפטור

,  (כללים לאישור ולניהול קופות גמל)לפי תקנות מס הכנסה " משכורת"הגדרת •
:1964–ד "תשכ

למעט , (משכורת)הכנסת עבודה –קופת גמל לפיצויים או לדמי מחלה לעניין 
ולמעט שוויו של שימוש ברכב  ( החזר הוצאות)תשלומים שניתנו לעובד לכיסוי הוצאותיו 

(.שווי רכב)שהועמד לרשותו של העובד 
1/12והחלק ה , 12-בפרקטיקה מחלקים את ההבראה ל–רכיב ההבראה במשכורת )

(מתווסף למשכורת האחרונה



(א7)9פטור לפי סעיף –מיסוי מענקי פרישה 

:דוגמא

.130,000מענק פרישה , שנים10וותק , 8,000שכר אחרון 
.הנישום מבקש למשוך את כל כספי הפיצויים בפטור מקסימלי

:פתרון

130,000מענק פרישה  
12,640או 10X12,000  =150%X8,000( = 120,000)(א7)9פטור 

לפי הנמוך  10,000חייב

מיסוי לפי מדרגות המס  , הכנסה מיגיעה אישית–מענק פרישה חייב במס 
.10%-החל מ



מיסוי מענק פרישה

למנהל יש סמכות להתעלם  :הגדלה של המשכורת לפני פרישה
אם הוא שוכנע , מההגדלה במשכורת אשר נעשית לפני הפרישה

בחודש האחרון ישנן  . )שההגדלה נעשתה רק לצורך קבלת הפטור
(.בונוסים ועוד, תוספות כגון פדיון ימי חופשה

החוק מתייחס למקרה בו : עבודה חלקית בשנים שלפני הפרישה
במקרה זה קבוע , בשנים האחרונות עבד העובד במשרה חלקית

תובא בחשבון  , הסעיף שלגבי השנים שבהם עבד במשרה מלאה
.המשכורת שהייתה משתלמת על המשרה המלאה

מתייחסים אבל  –אם בעבר עבד במשרה חלקית והיום במשרה מלאה )
(לטובת הנישום
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מיסוי מענקי פרישה

:אפשרויות מיסוי

לפי שיעור המס השולי של  –לשלם מס בשנת המס השוטפת 1.
.הנישום בשנת עזיבת העבודה

חלוקה באופן שווה  –לפקודה ( ג)8פריסת המענק החייב לפי סעיף 2.
כאשר כל חלק מחויב לפי שיעור המס  , של מענק הפרישה החייב במס

.השולי בשנת המס אליה הוא משויך
לבקש שהפיצויים בקופה  -דחיית אירוע המס –רצף זכויות לקצבה 3.

.יתקבלו כקצבה חודשית בעתיד
דחיית אירוע  –( פטור+ חלק חייב , כל המענק)לפיצוייםרצף זכויות4.

להפקיד את כל כספי הפיצויים בקופה על  /לבקש להשאיר-המס 
יהיה ביום  המיסוייתכאשר מועד ההתחשבנות , שמו של הנישום

משיכה חד )אלא אם ממשיך עם הרצף , שיעזוב את המעסיק הבא
(פעמית



פריסת פיצויים–מיסוי מענקי פרישה 

(ג)8: פריסת פיצויי פיטורין

כאשר כל  , שנות מס' חלוקה באופן שווה של מענק הפרישה החייב במס למס
המס מנוכה על  . חלק מחויב לפי שיעור המס השולי בשנת המס אליה הוא משויך

.משיכת הפיצויים לפי שיעור המס המשוקלל שיקבע/ידי המשלם ביום תשלום

מתקבל לאהמענק )פריסת מענק פרישה הינה לצורך חישוב המס בלבד 
לא ניתן  , ניתן לפרוס לשנים קדימה או אחורה(. בתשלומים במשך שנות הפריסה

.שנים6–לפרוס מעבר ל 

.שנות וותק מהוות שנת פריסה אחת4כל -חישוב שנות פריסה לשנים קדימה 
.כל שנת וותק מהווה שנת פריסה אחת–חישוב שנות פריסה לשנים אחורה 

יוכל לבקש פריסה קדימה ללא ( 1.10-מ)מי שפרש ברבעון האחרון של השנה 
. השנה השוטפת



פריסת פיצויים–מיסוי מענקי פרישה 

:שנות פריסה קדימה' דוגמאות לחישוב מס

שנות ותקחישובשנות פריסה

4:44= 1שנה פריסה

8:48= 2שנתיים פריסה

6.01:46.01= 1.5025שנתיים פריסה

28:428= 7לא מעבר לשש שנות פריסה
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פריסת פיצויים–מיסוי מענקי פרישה 

:הערה

מאפשרת פריסה 161בספטמבר בטופס 30פרישה בתאריך 1.
.מהשנה העוקבת

.חצימעל יש לעגל למעלה תוצאה , בחלוקה לשנות הפריסה2.

.בכל שנת פריסה( 5)9ניתן להעניק פטור 3.

.ג116נישום יבקש פריסה בטופס 4.
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–פריסת פיצויים –מיסוי מענקי פרישה 
'ג116טופס 



–פריסת פיצויים –מיסוי מענקי פרישה 
'ג116טופס 



פריסת פיצויים–מיסוי מענקי פרישה 

:דוגמא
.200,000₪קיבל פיצויים  , 6,000משכורת אחרונה , שנים16נישום עבד במשך 

.150%-המנהל אישר הגדלת המשכורת האחרונה ב

:פתרון
כנמוך-6,000* 150%= 9,000או12,640

לפי הנמוך    

200,000מענק פרישה     
16X9,000= (144,000)(      א7)9פטור 

56,000חייב                  

16
(1שנות וותק מהוות שנת פריסה 4)4=  4

56,000: 4= 14,000:   פריסה



רצף קצבה–מיסוי מענקי פרישה 
:רצף קצבה

(  5-ו6קוד )בלבד קצבתייםהסעיף מאפשר לנישום לבקש שכספי פיצויים 
ובכך הוא דוחה את אירוע המס עד ליום קבלת  , יתקבלו כפנסיה בעתיד

.הפנסיה
היא  , הפנסיה זכאית לפטור בעתיד כאשר גם במידה ותהיה חייבת במס

.תהיה חייבת בשיעור המס השולי בעתיד שצפוי להיות נמוך יותר

–בדיקת הסכום לרצף קצבה 
"  שכר מבוטח*"כפולשנות וותק = הסכום שיאושר לרצף קצבה 

.פקיד השומה לוקח בחשבון שישנם רווחים שנצברו בקופה
.לקצבהג"לקופרכיב השכר ממנו הופרש –" שכר מבוטח* "

(עד קבלת הפנסיה מהכספים שברצף קצבה)ניתן בכל שלב –חרטה מרצף קצבה 

.ג161הנישום יבקש חרטה מרצף קצבה בטופס 



רצף קצבה–מיסוי מענקי פרישה 
:יתרונות

ניתן  , כלומר, ישנה אפשרות משחק לגבי הסכום שנייעד לקצבה1.
או  , למשוך את החלק הפטור ולייעד לקצבה את המענק החייב במס

לייעד את כל הסכום לקצבה או כל חלוקה אחרת לפי בחירת  
.  הנישום

לפי , בחרטה מרצף קצבה יהיה ניתן לנצל את יתרת הפטור שנותרה2.
.התקרה בשנת החרטה

המיסוי לפי שיעור המס השולי בשנת החרטה  , בחרטה מרצף קצבה3.
(.אפשרות לתכנן מס)
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רצף קצבה–מיסוי מענקי פרישה 
:חסרונות

לא ניתן לבקש רצף קצבה על כספי פיצויים שמתקבלים מהמעסיק  1.
(.ומענק שנים עודפות4עד 1קודי סוג משלם )ומקופות הוניות 

חרטה מרצף קצבה מחייבת התחשבנות מס על כל כספי הפיצויים  2.
למעט כספים בקרן  , אשר עומדים לרשות העובד מאותו מעביד

.הואיל וכספי הפיצויים יועדו מראש לתשלומי קצבה, פנסיה ותיקה
שנות  ' בחרטה מרצף קצבה ניתן לפרוס את המענק החייב רק למס3.

(.תרגיל בעמוד הבא). הפריסה שנותרו בספירה משנת הפרישה
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רצף קצבה–מיסוי מענקי פרישה 
:תרגיל

, שנות עבודה23לאחר 28.2.2019ליאל פרשה ממקום העבודה בתאריך 
₪ 280,600א בחרה ליאל למשוך מענק פרישה פטור בסך של 161בטופס 

וליעד לקצבה מענק פרישה חייב במס בסך של  , (ניצול פטור מקסימלי)
60,000₪.

.ביקשה ליאל חרטה מרצף קצבה ופריסת מענק חייב2022בשנת 

:שיעורי המס השולי של ליאל
2019–34%
2020–21%
2021–31%
2022–31%
2023–20%
2024–20%
.מס שנוכה על המענק החייב: נדרש



רצף קצבה–מיסוי מענקי פרישה 
:כ שנות הפריסה החל משנת עזיבת העבודה"חישוב סה

6 =5.75 =23:4

:שנות פריסה שנותרו משנת החרטה

שנת עזיבת העבודה-2019
2020
2021
בקשה לחרטה מרצף קצבה–2022
2023
2024

.שנות פריסה משנת החרטה3נותרו , שנות פריסה6מתוך 



רצף קצבה–מיסוי מענקי פרישה 

יש לחלק את המענק  , שנות פריסה3כ "סה–2022-2024שנות הפריסה 
.לשלושה חלקים שווים

20,000 =60,000:3

:המס שינוכה מהמענק החייב
14,200 =2 *20% *20,000 +31% *20,000
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רצף קצבה–מיסוי מענקי פרישה 

:ערותה

.בקרנות הוותיקות ישנו רצף קצבה אוטומטי1.
בכפוף  )בחרטה מרצף קצבה לאחר קבלת פנסיה יראו היוון קצבה 2.

(206לתיקון 
מותנה בקבלת  , קבלת פטור בחרטה מרצף קצבה לפי שנת החרטה3.

.ואישור לרצף קצבה מפקיד השומה161טופס 
אם  , 9.1.2000פטור מוגדל למי שביצע רצף קצבה לפני התאריך 4.

כל שנה החל  , שנים מיום בקשת הרצף5השאיר את הכספים בקופה 
מתקרת הפטור המעודכנת בעת החזרה  20%מהשנה השישית מקנה 

.מקסימום כפל פטור. מהרצף
ג בעמוד הבא161ראה הסבר מטופס 



ג161טופס –חרטה מרצף קצבה –מיסוי מענקי פרישה 



ג161טופס –חרטה מרצף קצבה –מיסוי מענקי פרישה 



רצף קצבה–מיסוי מענקי פרישה 
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רצף קצבה  –מיסוי מענקי פרישה 

:2017משנת –רצף קצבה אוטומטי 

:בהתקיים אלה, החלת רצף קצבה לעובד שפרש ולא ביצע בחירה
מקור הכספים בקופה בהפקדות שוטפות והפקדות להשלמת  1.

.שנשארו בקופה במועד סיום העבודה, פיצויים לקופת הגמל
היתרה הצבורה במרכיב הפיצויים של העובד בכל הקופות הינה  2.

או התקרה שנקבעה לעיל לכל  ( 2022נכון לשנת )₪ 373,080
.הגבוה שבהם, שנת עבודה
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רצף קצבה  –מיסוי מענקי פרישה 

:דוגמה
,  40,000₪משכורת אחרונה מבוטחת , שנות ותק20פרישה לאחר 

.800,000₪פיצויים בקופות 
?מה הסכום המקסימלי לרצף קצבה 

:חישוב
40,000/ 34,900* 20= ₪ 698,000לפי הגבוה  –או 373,080

לפי הנמוך
פיצויים חייבים במס לפי שיעור המס בשנת הפרישה  

102,000 =698,000–800,000
בעת משיכת כספי הפיצויים הנישום יכול לבחור להעניק את הפטור  * 

.ו לכספי הפיצויים שיקבל בחרטה מרצף קצבה/לעודף או



רצף זכויות פיצויים–מיסוי מענקי פרישה 
: רצף זכויות פיצויים

דחיית אירוע המס על מענקי הפרישה עד ליום עזיבת העבודה מהמעסיק  
.ניתן להמשיך עם הרצף למעסיקים הבאים, הבא

:הסעיף מאפשר לבצע רצף זכויות בהתקיימם של שלושה תנאים
.יש להודיע למנהל על בחירה באפשרות זו–הודעה למנהל 1.
הפקדתם   , השארת הכספים בקופת הפיצויים או במידה והתקבלו2.

יש להעביר אישור הפקדת כספי  , בקופת פיצויים( יום30)מיידיבאופן 
.הפיצויים למנהל

.המעסיק החדש מתחיל להפקיד תוך שנה לקופת פיצויים3.



רצף זכויות פיצויים–מיסוי מענקי פרישה 
:במידה ומתקיימים התנאים יחולו ההוראות הבאות

יראו את הכספים שהצטברו בקופת הפיצויים לרבות ריבית ורווחים  •
.אחרים כמענק פרישה

.כמשכורת קובעת יראו את המשכורת אצל המעסיק האחרון•
אשר , לצורך הוותק יש לקחת את סך התקופות אצל כל המעסיקים•

.לגביהם הוחל הרצף

WWW.OS-EXPERTS.CO.IL |03-9444567

http://www.os-experts.co.il/


רצף זכויות פיצויים–מיסוי מענקי פרישה 
א161סימון בטופס 
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רצף זכויות פיצויים–מיסוי מענקי פרישה 
:דוגמה

ביקש רצף זכויות מהנציבות  , שנות ותק10לאחר ' עובד פרש ממעסיק א
שנות  6לאחר ' העובד פרש ממעסיק ב. 'והחל מיד לעבוד אצל מעסיק ב

.וותק
מענקי  , 14,000₪עומדת על סך של ' משכורתו האחרונה אצל מעסיק ב

.300,000₪–' ב-ו' הפרישה שנצברו ממעסיק א
.מענק פרישה חייב במס–נדרש 

:חישוב
(לפי הנמוך)14,000/ 12,640* 16= 202,240מענק פרישה פטור  

300,000–202,240= 97,760מענק פרישה חייב במס 

א אחד בלבד עם פרטי המעסיק האחרון אליו יצורפו שני  161ימולא טופס 
.של שני המעסיקים161טפסי 



חרטה מרצף זכויות פיצויים–מיסוי מענקי פרישה 

:חרטה מרצף זכויות

כמשכורת  במקרה זה יראו , תוך שנתייםעובד רשאי לחזור בו מרצף זכויות 
כשהיא  , את משכורתו אצל המעביד האחרון לגביו הוחל הרצףאחרונה
.ליום החרטהממודדת

.לפי שנת החרטה–תקרת הפטור 
.יראו את הוותק אצל כל המעסיקים לגביהם הוחל הרצףכוותק

יראו את כל הסכומים כולל ריבית ורווחים אחרים בגין  וכמענק פרישה
.סכומים שהפקידו המעבידים לגביהם הוחל הרצף

על מענקי  לא יהיה זכאי לפטור ופריסה בחרטה לאחר שנתיים הנישום 
.הפרישה



חרטה מרצף זכויות פיצויים–מיסוי מענקי פרישה 
:דוגמה

איתן ביקש וקיבל אישור . שנות וותק15לאחר ' איתן פרש ממעסיק א
', ולאחר חצי שנה החל לעבוד אצל מעסיק ב, מהנציבות לבצע רצף פיצויים

ביקש וקיבל שוב אישור  ' כשפרש ממעסיק ב, שנים10תקופת העבודה ארכה 
.החל לעבוד לאחר שלושה חודשים' אצל מעסיק ג, מהנציבות לרצף פיצויים

ביקש איתן  , 30.4.2022בתאריך ' , שנה וחצי לאחר פרישתו ממעסיק ב
.חרטה מרצף פיצויים

.350,000₪–( כולל רווחים)' ב-ו' מענק הפרישה שנצבר ממעסיקים א
.13,000₪משכורתו האחרונה של איתן ממעסיק ב על סך 

–נדרש
.2022מענק פרישה חייב בשנת המס -א
מה היה מענק הפרישה  , בהנחה שהחרטה הייתה לאחר שלוש שנים-ב

?הפטור ממס 



חרטה מרצף זכויות פיצויים–מיסוי מענקי פרישה 

:חישוב

:נדרש א
(לפי הנמוך)13,000/ 12,640* 25= 316,000מענק פרישה פטור  

.350,000–316,000= 34,000מענק פרישה חייב במס 

:נדרש ב
.לא היה זכאי לפטור על הפיצויים–לאחר שלוש שנים היתהאם החרטה 
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רצף זכויות פיצויים–מיסוי מענקי פרישה 

:הערות

ניתן לפנות לפקידי , הבקשה לרצף פיצויים תשלח לנציבות מס הכנסה1.

3-ו( מעסיק)1מענקי פרישה בקודי 161השומה אם אין בטופס 

(.קופת פיצויים מרכזית)

.ג 161נישום יבקש חרטה מרצף זכויות פיצויים בטופס 2.
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רצף זכויות פיצויים–מיסוי מענקי פרישה 

–יתרונות
.ניתן לבצע פריסת מענק כאשר נלקחות בחשבון כל שנות הותק.     1

.במקרה של פטירה ניתן ליהנות מתקרה מוגדלת2.

–חסרונות
על מענקי  לא יהיה זכאי לפטור ופריסה בחרטה לאחר שנתיים הנישום 1.

.הפרישה
מענק פרישה בקוד קצבתי שבוצע לגביו רצף פיצויים יהפוך למענק פרישה 2.

(.לא יהיה ניתן לבצע לגביו רצף קצבה)למשיכה בלבד 
.בחרטה מרצף פיצויים יש לבצע משיכה של כל הכספים שברצף פיצויים3.
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רצף זכויות פיצויים–מיסוי מענקי פרישה 
:דגשים

:יש שתי אפשרויות בפריסה קדימה–בחרטה מרצף פיצויים 1.
.בספירה מיום הפרישה, פריסה החל משנת החרטה לשנים שנותרו. א
בכפוף להוראות מס  , שנים6לחזור לשנת הפרישה ולבצע פריסה עד . ב

.הכנסה
השנה האחרונה, אם הנישום ביקש פריסה אחורה–בחרטה מרצף פיצויים .    2

.לפריסה תהיה שנת הפרישה

עזיבת עבודה=פרישה
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מגבלת הסכום ברצף  –מיסוי מענקי פרישה 
זכויות פיצויים

–מגבלה

:לפי החישוב הבאברצף פיצויים וקצבה החוק מגביל את הסכום 

ארבע פעמים השכר הממוצע  = )סכום מקסימלי ברצף פיצויים וקצבה 
שנות ותק( * שכר לפי דיני עבודה+ במשק 

-הערה
סכומים מעבר לסכום המגבלה יחויבו במס לפי שיעור המס השולי בשנת  

.עזיבת העבודה ללא אפשרות לפריסה/הפרישה

עבודה לעניין  -הרכיבים שיובאו בחשבון שכר-שכר לפי דיני עבודה 
.תוספת משפחה, תוספת יוקר , תוספת ותק , שכר יסוד : תקנות אלו הם



פטור קצבה מזכה–מיסוי קצבאות 
.למעט קצבה מוכרת, סך כל הקצבאות שמקבל אדם–" קצבה מזכה"

.2022לחודש בשנת המס 8,660תקרה בסך של -תקרת קצבה מזכה

או הגיל שבו החל יחיד  גיל הפרישה –" גיל הזכאות"פטור קצבה מזכה יינתן החל מ
.לפי המאוחר, כולה או חלקה, לקבל קצבה מזכה

יראו אדם כאילו הגיע לגיל  זהואולם לעניין סעיף  , 1כהגדרתו בסעיף –" גיל פרישה"
, או יותר75%פרישה אף אם הוא פרש פרישה מוקדמת בשל נכות יציבה בדרגה של 

או על פי תקנות שהותקנו  , (א()5)9שנקבעה על פי אחד החוקים המפורטים בסעיף 
יצאה הנחיה לפקידי השומה לעניין  2013ביוני 10בתאריך ; (ב()5)9מכוח סעיף 

.בעמוד הבא–הגדרת הנכות 



פטור קצבה מזכה–מיסוי קצבאות 



פטור קצבה מזכה–מיסוי קצבאות 
2004-ד"התשס, גיל הפרישה כמשמעותו בחוק גיל פרישה: 1סעיף –גיל פרישה 

.ראה טבלה–אישה , 67–גבר 



פטור קצבה מזכה–מיסוי קצבאות 

(אחד מהשניים):תנאים לקבלת פטור לקצבה מזכה

:  2004-ד"התשס, כמשמעותו בחוק גיל פרישה" גיל פרישה"הגעה ל1.

67–גבר

"(גיל פרישה"לפי הטבלה בחוק , 2022נכון לשנת )חודשים 4-ו62או 62–אישה

נכות רפואית או     )או יותר 75%פרישה מוקדמת בשל נכות יציבה בדרגה של 2.

(.תפקודית

(לחודש: )2022חישוב הפטור המקסימלי לפי נתוני שנת המס 

4,503 =52% *8,660



פטור קצבה מזכה–מיסוי קצבאות 

:דוגמה
פרשה לפנסיה והיא מקבלת פנסיה חודשית  , 1959יעל ילידת 

?מה הקצבה החייבת והפטורה(. הכנסה יחידה)₪ 8,000בסך 

:פתרון
.יעל בגיל פרישה ולכן זכאית לפטור

8,000קצבה ברוטו         
8,660* 52%= (4,503)קצבה פטורה       
3,497קצבה חייבת         



פטור קצבה מזכה–מיסוי קצבאות 

:שיעורי הפטור לקצבה מזכה לפי תקופות

35%–2012עד 

43.5%–( כולל)2015עד 2012

49%–( כולל)2019עד 2016

52%–( כולל)2024עד 2020

67%–ואילך 2025



פטור קצבה מזכה–מיסוי קצבאות 

א  9תקרה 
לפי שנת מס



נוסחת הקיזוז–פטור קצבה מזכה –מיסוי קצבאות 
2022לפי נתוני –נוסחת הקיזוז 

8,660* 52%* 180= 810,576סכום ההון הפטור1

סכום הקטנת ההון הפטור עקב קבלת  2
"המענקים הפטורים"

(XXX) שנות עבודה  32מענקי פרישה פטורים בגין
כשהם צמודים למדד  שקדמו לגיל הזכאות 

בינואר בשנה  1מהיום שבו התקבלו עד יום 
1.35-ומוכפלים ב, שבה חל גיל הזכאות

ילמד בהמשך(XXX)190היוונים פטורים שבוצעו לפני תיקון 3

1שורה )יתרת ההון הפטורה 4
(3פחות שורה 2פחות שורה 

XXXסיכום ביניים

סכום ההיוון הפטור של הקצבה כמבוקש  5
על ידך

(XXX) ילמד בהמשך-5-ו3לפי תיקון

4שורה )יתרת ההון הפטורה לקצבה 6
(5פחות שורה 

XXX

מחולקת ( 6שורה )יתרת ההון הפטורה לקצבה XXXסכום הקצבה הפטור לחודש7
180-ב

התקרה בשנת גיל הזכאות8,460תקרת הקצבה המזכה8

שיעור הפטור מתקרת הקצבה המזכה 9
(8מחולקת בשורה 7שורה )

XX.X%שיעור הפטור מקובע במערכת



קיבוע זכויות
:1דוגמא 

וקיבל  1.1.2020פרש מעבודתו בתאריך ( 10.3.1952תאריך לידה )יניב 
.שנות עבודה42ח בגין "ש500,000מענק פטור בסך של 

.  12,000₪מקבל יניב קצבה בסך של 1.1.2022החל מתאריך 

?ומה הקצבה החייבת במס ? מה שיעור הפטור לקצבה
.'נק1/2022-102מדד ' , נק1/2020-100מדד 
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נוסחת הקיזוז–פטור קצבה מזכה –מיסוי קצבאות 
2022לפי נתוני –נוסחת הקיזוז 

8,660* 52%* 180= 810,576סכום ההון הפטור1

סכום הקטנת ההון הפטור עקב קבלת  2
"המענקים הפטורים"

(524,571) =102/100 *1.35 *32/42 *500,000

ילמד בהמשך(----)190היוונים פטורים שבוצעו לפני תיקון 3

1שורה )יתרת ההון הפטורה 4
(3פחות שורה 2פחות שורה 

סיכום ביניים286,005

סכום ההיוון הפטור של הקצבה כמבוקש  5
על ידך

ילמד בהמשך-5-ו3לפי תיקון (----)

4שורה )יתרת ההון הפטורה לקצבה 6
(5פחות שורה 

286,005

מחולקת ( 6שורה )יתרת ההון הפטורה לקצבה 1,589סכום הקצבה הפטור לחודש7
180-ב

התקרה בשנת גיל הזכאות8,660תקרת הקצבה המזכה8

שיעור הפטור מתקרת הקצבה המזכה 9
(8מחולקת בשורה 7שורה )

18.34%=1,589/8,660
שיעור הפטור מקובע במערכת



קיבוע זכויות-נוסחת הקיזוז 
12,000קצבה חודשית ברוטו

(1,589)א9פטור קצבה מזכה לפי סעיף 
______

10,411קצבה חייבת במס
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משיכת כספי תגמולים שלא כדין
:מיסוי 
.לפי הגבוה–שיעור מס שולי אומס סופי 35%

:הערות
פטורים , לא מאפשר לנישום לקזז הוצאות-מס סופי 35%מיסוי לפי 1.

.קיזוזי הפסדים וזיכויים מהכנסה זו
יינתנו נקודות בסיסיות בלבד בגין הכנסה זו  –מס סופי 35%מיסוי לפי 2.
(לאישה2.75-לגבר ו2.25)
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(היוון)פטור למשיכת כספי תגמולים 
:3תיקון 

:תנאים מצטברים לקבלת הפטור
:" גיל פרישה"הגעה ל1.

:  2004-ד"התשס, כמשמעותו בחוק גיל פרישה. א

67–גבר

"(גיל פרישה"לפי הטבלה בחוק , 2022נכון לשנת )חודשים 4-ו62או 62–אישה

נכות רפואית או )או יותר 75%פרישה מוקדמת בשל נכות יציבה בדרגה של . ב

(.תפקודית

(.4,606–2022בשנת )קצבה מזערית .   2

כאשר , 810,576₪סך של 2022בשנת , הפטור לא יעלה על תקרת ההון הפטורה
דוגמה לחישוב  –היוונים ופטור על הפנסיה , נלקחים בחשבון בתקרה פיצויים פטורים

נוסחת הקיזוז בשקופית הבאה



נוסחת הקיזוז–פטור קצבה מזכה –מיסוי קצבאות 
2022לפי נתוני –נוסחת הקיזוז 

8,660* 52%* 180= 810,576סכום ההון הפטור1

סכום הקטנת ההון הפטור עקב קבלת  2
"המענקים הפטורים"

(XXX) שנות עבודה  32מענקי פרישה פטורים בגין
כשהם צמודים למדד  שקדמו לגיל הזכאות 

בינואר בשנה  1מהיום שבו התקבלו עד יום 
1.35-ומוכפלים ב, שבה חל גיל הזכאות

ילמד בהמשך(XXX)190היוונים פטורים שבוצעו לפני תיקון 3

1שורה )יתרת ההון הפטורה 4
(3פחות שורה 2פחות שורה 

XXXסיכום ביניים

סכום ההיוון הפטור של הקצבה כמבוקש  5
על ידך

(XXX) 5-ו3לפי תיקון

4שורה )יתרת ההון הפטורה לקצבה 6
(5פחות שורה 

XXX

מחולקת ( 6שורה )יתרת ההון הפטורה לקצבה XXXסכום הקצבה הפטור לחודש7
180-ב

התקרה בשנת גיל הזכאות8,460תקרת הקצבה המזכה8

שיעור הפטור מתקרת הקצבה המזכה 9
(8מחולקת בשורה 7שורה )

XX.X%שיעור הפטור מקובע במערכת



3תיקון –( היוון)פטור למשיכת כספי תגמולים 

:תרגיל

מקבל פנסיה מקרן פנסיה חדשה החל מתאריך  ( 1953יליד )בני 
.  8,000₪בסך של 1.3.2022

בסך של  ( נוספת)לבני כספי תגמולים חייבים במס בקופת גמל לקצבה 
150,000₪.

.בני ביקש להוון בפטור את כספי התגמולים שבקופת הגמל

?האם ניתן למשוך את כספי התגמולים בפטור ממס
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(היוון)פטור למשיכת כספי תגמולים 
!כן–התשובה היא 

.3בני עומד בשני התנאים המצטברים של תיקון 

פרישה67< 2022בשנת 69בני בן : גיל פרישה✓
קצבה מזערית₪ 4,606< ₪ 8,000פנסיה ברוטו : קצבה מזערית✓

(.ההון הפטור)יש לשים לב שלא גלשנו מסל הפטור ✓
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5תיקון –( היוון)פטור למשיכת כספי תגמולים 
משיכת סכום צבירה מזערי

:5תיקון 
,  משיכה של סכום צבירה מזערי תחשב כמשיכה כדין–" מזעריצבירה סכום "משיכה של 

אם היחיד עמד בכל התנאים , ולעניין דיני המס יראו את סכום המשיכה כהיוון קצבה
:שלהלן

סכום כל הכספים בכל הקופות לקצבה שברשותו אינו עולה על סכום הצבירה  1.
האמור נכון לגבי סכומים שנצברו  , (2022בשנת ) 95,718-המזערי שנקבע ל

לפי תקנות קופות הגמל  , או שיועדו לקצבה, לעמית שכיר-2000משנת 
.ולמעט כספים בקרן ותיקה, לגבי עמית עצמאי

שנים לגבר ולאישה67-היחיד הגיע לגיל פרישת חובה 2.

היחיד אינו מקבל כל קצבה מקופת גמל אחרת למעט קצבה מקופת גמל שהיא קרן  3.
.לפקודה( ו6)9כמוגדר בסעיף –ותיקה או קצבה בהסדר פנסיה תקציבית 

(עדיף לנישום)3יתבצע היוון לפי תיקון –לפחות ₪ 4,606במקרה שהקצבה ברוטו 

810,576סך של 2022בשנת , הפטור לא יעלה על תקרת ההון הפטורה, 3בדומה לתיקון 
.היוונים ופטור על הפנסיה, כאשר נלקחים בחשבון בתקרה פיצויים פטורים, ₪



5תיקון –( היוון)פטור למשיכת כספי תגמולים 
משיכת סכום צבירה מזערי

:תרגיל

מקבלת ורדית קצבה מקרן פנסיה ותיקה בסך של  ( 1954ילידת )ורדית 
.1.10.2022החל מתאריך ₪ 4,000

.70,000₪כספי תגמולים בקרן פנסיה חדשה בסך של לורדית

.ורדית ביקשה להוון בפטור ממס את כספי התגמולים

?  האם ניתן להוון בפטור ממס את כספי התגמולים

?מתקבלת מקרן פנסיה חדשההיתההאם תשתנה תשובתך אם הקצבה 



5תיקון –( היוון)פטור למשיכת כספי תגמולים 
משיכת סכום צבירה מזערי

!כן–התשובה היא 

.5ורדית עומדת בתנאים המצטברים של תיקון 

67–חובהגיל פרישה < בשנת המס 68ורדית בת ✓

95,718> 70,000כספי התגמולים החייבים בכל הקופות ✓

.קצבה מקרן ותיקה✓

(.ההון הפטור)יש לשים לב שלא גלשנו מסל הפטור 

!אין פטור–5אין עמידה בתנאי תיקון –אם היה מדובר בקרן פנסיה חדשה 



כללי משיכת כספי תגמולים בפטור ממס
נכות שלו או של קרובו  –לפחות 75%נכות רפואית יציבה . 3

,  צאצאי בן הזוג, צאצא, הורי הורה, הורה, בן זוג–קרובו )

(.  ובן זוג של כל אחד מאלה

.אירוע הנכות לאחר פתיחת קופת הגמל לראשונה-תנאי

!אין מגבלת סכומים
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(159טופס )נכות 
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כללי משיכת כספי תגמולים בפטור ממס
:תרגיל 

כספי תגמולים בקופת גמל לקצבה בסך של  ( 1974ילידת )ינה 'לג
.1.6.2000קופת הגמל נפתחה בתאריך . 900,000₪

נכות רפואית צמיתה החל  80%ינה חלתה ונקבעו לה 'סבתא של ג
.1.2.2019מתאריך 

.ינה ביקשה למשוך את כספי התגמולים בפטור ממס'ג

?ינה לפטור על כספי התגמולים'האם זכאית ג
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(היוון)פטור למשיכת כספי תגמולים 
!כן–התשובה היא 

.ינה עומדת בתנאים'ג

.לפחות75%נכות רפואית צמיתה ✓
".קרוב"הנכה הינה ✓
.אירוע נכות קרה לאחר פתיחת קופת הגמל לראשונה✓

!לא פוגע בפטור על הפנסיה-הפטור לא פוגע בהון הפטור 
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כללי משיכת כספי תגמולים בפטור ממס

–וקופות גמל , ביטוחי מנהלים, כללי משיכה בתוקף היום לקרן פנסיה
כעמית שכיר וכעמית עצמאי

בני הזוג מרווחים שניהם הכנסות נמוכות משכר –הכנסות נמוכות 1.
יקבלו השלמה עד שכר מינימום לתקופה של שלושה  , מינימום
יקבלו עד כפל , במידה ויש לבני הזוג ילדים בתא המשפחתי, חודשים

,  (חייבות או פטורות, כל סוגי ההכנסות–הכנסות )שכר מינימום 
.א159הפניה ישירות לקופה באמצעות טופס 

5,300₪–שכר מינימום 
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הכנסות נמוכות



הכנסות נמוכות



כללי משיכת כספי תגמולים בפטור ממס
מדובר בהוצאות  , למעט הוצאות לטיפול שיניים–הוצאות רפואיות 2.

צאצאי בן , צאצא, הורי הורה, הורה, בן זוג–קרובו )לו או לקרובו 

(.ובן זוג של כל אחד מאלה, הזוג

של  , ההוצאות הרפואיות עולות על מחצית ההכנסות שלו–תנאי 

ושל בן הזוג  , של קרובו לטובתו נשא בהוצאות הרפואיות, בן זוגו

הסכום שתשלם קופת הגמל לא יעלה על סכום . של קרובו

.ההוצאות הרפואיות
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הוצאות רפואיות



.פטירה. 4

.פניה ישירות לקופה להוצאת כספי התגמולים בפטור ממס

כללי משיכת כספי תגמולים בפטור ממס
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הזדמנות למינוף והרחבת הפעילות הסמכה בתחום הפרישה הינה

ניתן ליצור  . המשיקה ומשלימה לתחומי ההתמחות הקיימים, העסקית

למנוע זליגת לקוחות ולהיפתח  , לקוחות נאמנים, בידול מקצועי

.לעולם מקצועי המגדיל את ההכנסה באופן משמעותי ומיידי

י יועצת המס ליאת ארמי ומתכנן הפרישה "ההסמכה מועברת ע

הפנסיונים , המיסויים, המציגים את כל ההיבטים, והפיננסים יניב לוי

.י מגוון מרצים נוספים המובילים בתחומם"ע, והפיננסים וכמו כן

!ח״קורס תכנון פרישה בהטבה בלעדית לחברי לשכת רו

והשאירו פרטיםלחצו כאן-מ״מע+ ₪ 6,743פרונטלי , מ״מע+ ₪ 4,607דיגיטלי 
17/3/2022תוקף ההטבה עד התאריך *

https://lp.websitepromotion.co.il/%D7%A7%D7%95%D7%A8%D7%A1-%D7%AA%D7%9B%D7%A0%D7%95%D7%9F-%D7%A4%D7%A8%D7%99%D7%A9%D7%94-%D7%9C%D7%9C%D7%A9%D7%9B%D7%AA-%D7%A8%D7%95%D7%97/


תודה על 
ההקשבה
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